
潜在保育士登録促進事業「潜在保育士発掘チャレンジ目指せ登録者数500人」  

 

 松阪市では、待機児童を解消するため、私立保育園の新設や増改築などにより認可定員を増加してき

ました。ただ、想定しているほど待機児童は減少しておらず、令和4年4月時点の最大受け入れ可能数

は、認可定員総数の 85％程度となっています。要因は、保育士が不足していることで、ハード面での整

備にソフト面（保育士確保等）が追い付いていない現状があります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

保育士が不足していることの要因は、業務内容と待遇が見合っていないことなどによる定着率の低

さ、一度退職した保育士が再び保育士の仕事に就くことが少ないことだと考えられています。 

市では、待機児童解消のため潜在保育士の方に活躍していただきたいと考えています。まずそのた

めに、市や保育園は潜在保育士の「実態」を知る必要があり、多くの潜在保育士に保育士としての就労

意思とは関係なく登録をしてもらう「潜在保育士発掘チャレンジ」を実施します。登録者には、総額

5,000円分の商品券をプレゼントします。登録者数の人数は500人を目指しています。 

 

登録方法等は裏側 

この登録は、「登録」＝「保育士としての就労を求める」 ものではありません。 
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●登録に際して 

今回の登録は、保育士としての就労を求めるものではありません。また、保育士としての就労

を確約するものでもありません。保育士資格をお持ちの方は、気軽に登録をお願いします。 

潜在保育士の方の考え方などの情報収集、その情報を行政と私立保育園が共有することによ

って、今後の保育行政の進め方等の検討の材料とすることを第一の目的としています。 

第二の目的は、保育士業界から遠ざかっている潜在保育士に現在の情報を届けるなど保育士

業界と繋がりを保っていただくこと。そのうえで、保育士としての勤務を検討している人が、スム

ーズに研修受講などの支援を受け、就労につなげられるようにすることが第三の目的です。 

●登録が可能な人（次の要件をすべて満たす人） 

・65歳未満（4/1 時点）の市内在住の保育士資格所持者 

・保育所、認定こども園、家庭的保育事業等で保育士として勤務をしていない人、 

     または、認可外保育施設で常勤保育士として勤務していない人 

●登録方法   次のものをこども未来課まで提出してください。 

・潜在保育士登録調査票（A3両面） 

・保育士証もしくは保育士（保母）資格証明書 

※提出後、市で、上記の内容、居住状況等を確認後、登録が完了します。 

●登録特典 

・商品券をプレゼントします。 

登録後に3,000円分、フォローアップ調査後に2,000円分  総額5,000円 

●スケジュール 

    一斉登録期間を 7 月に設けますが、8 月以降であっても登録可能です。登録後には、下記のス

ケジュールに沿って、市から情報提供、フォローアップ調査等を行います。登録者への情報提供

は、2年間行います。 

 

松阪市健康福祉部こども局 こども未来課 保育幼稚園係  0598-53-4083 


